ВОПРОСЫ

для собеседования сотрудников ИДК с зам. директорами по УВР

по итогам 2012-2013 учебного года

 1. Результаты научно-методической деятельности:
	Ф.И.О. учителя
	Название мероприятия
	Масштаб мероприятия
	Тема выступления, открытого урока

	
	
	школа
	район
	область
	

	
	
	
	
	
	


2. Обобщение опыта:
	Ф.И.О. учителя
	Проведение научно-исследовательских работ
	Разработка авторских программ
	Проведение мастер-классов и т.д.
	Разработка научно-методических материалов

	
	
	
	
	


2.1. В текущем учебном году был обобщён опыт работы следующих учителей:

	Ф.И.О. учителя
	Тема опыта
	На уровне

	
	
	школы
	района
	области

	
	
	
	
	


2.2. Публикации педагогов в прессе, в Интернете

	Ф.И.О. учителя
	Наименование издания
	Дата выхода издания
	Название статьи

	
	
	
	


3.  Внеурочная деятельность по предмету
3.1. Список творческих работ, рефератов, исследовательских работ, проектов учащихся и т.д. выполненных под руководством педагога

	Ф.И.О. педагогов
	предмет
	Тема работы учащегося

	
	
	

	
	
	


3.2.Данные об участниках и победителях конкурсов, соревнований, интеллектуальных марафонов, творческих выставок и т.д.

	Мероприятие
	учитель
	предмет
	ученик
	класс
	Достижение
	Поощрение

	
	
	
	
	
	
	


3.3. Материалы, сценарии и т.д., предоставленные учителями, в методическую копилку школы

	Ф.И.О. педагогов
	предмет
	Тема предоставленного материала

	
	
	

	
	
	


4. Создание условий  для приобретения обучающимися позитивного социального опыта

	Ф.И.О. педагогов
	Темы  тематических классных часов, вечеров, родительских собраний, проектов социальной направленности и т.д.

	
	


5. Обеспечение высокого качества организации образовательного процесса на основе эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационных технологий.
	Ф.И.О. учителя
	Перечень используемых современных образовательных технологий
	Перечень мет. разработок, подготовленных с использованием ИКТ
	Наличие медиатеки (да, нет)

	
	
	
	


6.  Представление на награждение на конференции в августе 2013 года (Ф.И.О., должность, пед. стаж, квалификационная категория, вид награды, основание к награждению). Необходимо представить выписку из протокола педагогического совета (трудового коллектива). Учитывать последовательность и 3-х летний срок от одного вида награды до другого.

7. Приложения

Отчёты ШМО «Оценка деятельности школьного методического объединения руководителем ШМО» (смотри приложение).
Всю информацию представить в письменном виде к 10.06.2013 г.

